	Иcх. №05346-РФ-ОФИЦ-
ЦИФРОВОЙ КОНТРАКТ
от 09 февраля 2024г.
На вхд. №____________ 
от «____» ___________20___г.

По вопросам полного перехода
к цифровому контракту,
структурированному описанию 
объекта закупки, 
а также по вопросам соблюдения 
ст. 9 Федерального закона от 05.04.2013 44-ФЗ,
 статьи 195.3 Трудового кодекса
Российской Федерации,
обязательного введения
профессиональное стандарта №09.002 
«Специалист по конкурентному праву»
(утвержден приказом
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации N625н)
(распространяет свое действие,
на руководителей-заказчиков,
лиц, осуществляющих,
в том числе, подготовку, контроль, утверждение документации к закупкам (торгам),
отвечающим за контроль
исполнения контракта (договора)
и отчетность по №44-ФЗ и №223-ФЗ
и сделкам с государственным
​(муниципальным) имуществом)
и иным вопросам осуществления в 2024-2025гг.
закупок по новым правилам
Федеральных законов
от 05.04.2013 44-ФЗ и 18.07.2011 223-ФЗ
	Руководителям и заместителям руководителей 
федеральных и региональных органов 
законодательной власти 
и их аппаратов; депутатам законодательных собраний;
руководителям и заместителям руководителей 
органов местного самоуправления;
руководителям и заместителям руководителей учреждений, организаций и предприятий 
и их структурных подразделений;
руководителям и заместителям руководителей 
финансово-экономической и административной деятельностью учреждений, организаций 
и предприятий-заказчиков 
по нормам Федеральных законов 
от 05.04.2013 N44-ФЗ и 18.07.2011 N223-ФЗ




КОПИЯ: 
начальнику контрактной службы (контрактному управляющему),
председателю (заместителю), секретарям 
и членам закупочной комиссии, 
иным специалистам по закупкам/тендерам, 
начальнику юридического (правового, договорного) отдела,
директору по развитию персонала, 
начальнику отдела кадров, 
специалисту по подготовке кадров



Уважаемые коллеги!
Обращаем Ваше внимание на активное формирование неблагоприятной для организаций и их руководителей практики привлечения территориальными органами Роструда организаций и руководителей к административной ответственности за несоблюдение требований профессиональных стандартов «специалист в сфере закупок», «эксперт в сфере закупок», «специалист по конкурентному праву»,  утвержденных Приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации N625н, N626н, N637.
Неприменение требований профессиональных стандартов является нарушением статьи 195.3 Трудового кодекса Российской Федерации, ответственность за которое установлена частью 1 статьи 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и влечет наложение штрафа на должностное лицо в размере от 1 000 до 5 000 рублей, на юридическое лицо – от 30 000 до 50 000 рублей.
В целях недопущения привлечения руководителей организаций к административной ответственности за несоблюдение указанной нормы, а также в целях повышения финансовой дисциплины, результативности использования бюджетных средств и развития конкуренции предлагаем направить ответственных за закупки сотрудников Вашей организации: ​

- на специализированное обучение по заочной форме (без отрыва от производства) или
​- на прохождение экстерн-аттестации 

по программам дополнительного профессионального образования по направлениям:

· «Контрактная система по №44-ФЗ и государственно-корпоративные закупки по №223-ФЗ в 2024-2025гг.»
· «Управление государственными и муниципальными закупками по №44-ФЗ и №223-ФЗ в сфере ЗДРАВООХРАНЕНИЯ»
· «Управление государственными и муниципальными закупками по №44-ФЗ и №223-ФЗ в сфере ОБРАЗОВАНИЯ»
· «Управление государственными и муниципальными закупками по №44-ФЗ и №223-ФЗ в сфере СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ»
· «Управление государственными и муниципальными закупками по №44-ФЗ и №223-ФЗ в сфере строительства, ремонта и проектирования"
· «Управление государственным и муниципальным имуществом»
· «Договорное право, претензионная и исковая работа в организации» 
· «Договорное право при проведении закупочных процедур по 44-ФЗ и 223-ФЗ».
Другие программы дополнительного профессионального образования см. ниже.
Предлагаемые программы обучения соответствуют методическим рекомендациям, изложенным в совместном письме от 12 марта 2015 года Министерства экономического развития РФ №5594-ЕЕ/Д28и и Министерства образования и науки РФ №АК-553/06, согласно которым требованием к образованию руководителей заказчиков является прохождение обучения по рекомендованной в данном письме программе повышения квалификации в объеме не менее 40 академических часов, для иных категорий лиц – минимум 108 академических часов.
Научными руководителями данных образовательных программ являются ведущие в России преподаватели-эксперты по государственным (муниципальным) и корпоративным закупкам с многолетним опытом работы в Центральном аппарате Федеральной антимонопольной службы России и Счетной палате Российской Федерации.
Слушатели заочной (дистанционной) формы обучения получат эксклюзивные аудио-, видеозаписи проведенных нами Всероссийских семинаров-практикумов, сделанные в режиме реального времени, и презентационные учебные слайды по модулям программы, подготовленные спикерами Всероссийских образовательных мероприятий к каждому модулю программы (см. приложенный файл "Модульная программа обучения").
Информируем Вас также о начале акции "ДВА ДИПЛОМА ПО ЦЕНЕ ОДНОГО": при выборе любой программы профпереподготовки один слушатель получит второй диплом с новой квалификацией или два слушателя от одной организации получать по диплому о профпереподготовке в соответствии с выбранной программой - ПО ЦЕНЕ ОДНОГО ДИПЛОМА: см. ниже Таблицу цен №2 СПЕЦИАЛЬНОЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ.
Удостоверение о повышении квалификации, диплом о профессиональной переподготовке входит в стоимость обучения.

При направлении акцепта оферты на заочное обучение в течение 7 (семи) рабочих дней с даты получения настоящего Письма-приглашения (определяется датой оферты) предоставляется скидка* 5%.

* Скидка не распространяется на специальное предложение с максимальными скидками – см. ниже Таблица цен №2 «Специальное предложение».

ПЕРСОНАЛЬНОЕ ПИСЬМО-ПРИГЛАШЕНИЕ
на специализированное обучение по заочной форме 
(или экстерн-аттестацию от 1 дня) 
с получением удостоверения о повышении квалификации/
диплома о профессиональной переподготовке 
с присвоением квалификации №09.002 «Специалист по конкурентному праву»,
№08.026 «Специалист в сфере закупок» и/или №08.024 «Эксперт в сфере закупок» 
·  профессиональный стандарт №09.002 «Специалист по конкурентному праву» утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 16 сентября 2021г. N637н;
· профессиональный стандарт №08.026 «Специалист в сфере закупок» утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10 сентября 2015 года N625н;
· профессиональный стандарт №08.024 «Эксперт в сфере закупок» утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10 сентября 2015 года N626н;
(указанные профстандарты распространяют свое действие, в том числе, 
на руководителей-заказчиков, лиц, осуществляющих, в том числе, подготовку, контроль, 
утверждение документации к закупкам (торгам), отвечающим за контроль исполнения контракта (договора) 
и отчетность по №44-ФЗ и №223-ФЗ и сделкам с государственным (муниципальным) имуществом)
ПРЕДЛАГАЕМЫЕ (на выбор) ПРОГРАММЫ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
(действительно для всех категорий обучающихся, в том числе 
для государственных гражданских и муниципальных служащих)

8-800-700-54-64 (бесплатная горячая линия), 8 (495) 504-37-98, 8 (812) 309-51-05, dogovor2006@mail.ru
Организатор НОУ ДПО КЛАССИЧЕСКАЯ АКАДЕМИЯ БИЗНЕСА создано 18 сентября 2006г.
Лицензия Организатора регистрационный №16365 серия 42Л01№ 0003423 (бессрочная)
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Обращаем Ваше внимание на то, что приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 16 сентября 2021г. N637н утвержден Профессиональный стандарт №09.002 «Специалист по конкурентному праву» (см. Раздел I данного Профессионального стандарта). 
Данный профессиональный стандарт применяется наравне со стандартами «Специалист в сфере закупок» и «Эксперт в сфере закупок», утвержденными Приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10 сентября 2015г. №№625н и 626н.
Основная цель данного профессионального стандарта №09.002 «Специалист по конкурентному праву»: «Предупреждение нарушений требований антимонопольного законодательства Российской Федерации, снижение риска нарушения, прекращение и устранение нарушений требований антимонопольного законодательства Российской Федерации, развитие конкуренции».
Согласно перечню трудовых функции, поименованных в профессиональном стандарте №09.002 «Специалист по конкурентному праву», данный профессиональный стандарт распространяет свое действие и на лиц, осуществляющих, в том числе, подготовку, контроль, утверждение документации к закупкам (торгам), отвечающим за контроль исполнения контракта (договора) и отчетность по №44-ФЗ и №223-ФЗ и сделкам с государственным (муниципальным) имуществом.
Согласно Разделу «Требования к образованию и обучению» к ответственным должностным лицам, установленному профессиональным стандартом № 09.002 «Специалист по конкурентному праву», является наличие: «Высшее образование и дополнительное профессиональное образование в сфере конкурентного права», то есть распространяется на руководителей организаций-заказчиков по №44-ФЗ и №223-ФЗ, организаций, проводящих торги государственным (муниципальным) имуществом (иное отчуждение госимущества), и всех специалистов, ответственных за подготовку и утверждение закупочной документации, документации к торгам, проведению закупочных процедур, отбору поставщиков и лиц, ответственных за сопровождение контрактов (договоров).
Акцентируем также Ваше внимание, что неприменение требований профессиональных стандартов является нарушением статьи 195.3 Трудового кодекса Российской Федерации, ответственность за которое установлена частью 1 статьи 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и влечет наложение штрафа на должностное лицо в размере от 1 000 до 5 000 рублей, на юридическое лицо – от 30 000 до 50 000 рублей.
В целях предупреждения неблагоприятных последствий для руководителей организаций, непривлечения руководителя и ответственных должностных лиц к ответственности, а также в целях повышения финансовой дисциплины, результативности использования бюджетных средств и развития конкуренции предлагаем направить ответственных за организацию и контроль закупочной деятельности, проведения торгов госимуществом и иных сделок с государственным (муниципальным) имуществом сотрудников Вашей организации:
· на специализированное обучение по заочной форме (без отрыва от производства) или
· ​на прохождение экстерн-аттестации (без обучения).
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Организатор НОУ ДПО КЛАССИЧЕСКАЯ АКАДЕМИЯ БИЗНЕСА создано 18 сентября 2006г.
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Ваши представители получат новейшую информацию о закупочной деятельности, торгах госимуществом с учетом сформированной практики контроля, практики ведения договорной, претензионной и исковой работы.

По результатам прохождения в любой из выбранных Вами форме обучения (заочной или экстерн-аттестации) слушателям будут выданы удостоверения о повышении квалификации или дипломы о профессиональной переподготовке с присвоением двух квалификаций (в зависимости от выбранной программы обучения, объема учебной программы).
Руководители и заместители руководителей также получат документ о квалификации с указанием в качестве программы обучения «Организация деятельности по осуществлению, контролю и управлению закупками для обеспечения государственных, муниципальных и корпоративных нужд» или «Организация деятельности по осуществлению, контролю и управлению торгами государственным (муниципальным) имуществом».
Обращаем Ваше внимание на значительные скидки при направлении на обучение 3-х и более сотрудников Вашей организации: см. условия Специального предложения настоящего Письма («Таблица цен №2: Специальное предложение»).
СРОК БЕСПЛАТНОГО СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО ОБУЧЕНИЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ И ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ОРГАНИЗАЦИЙ по 40-часовой программе по заочной форме от 1-ой недели до 1-го месяца
СРОК СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО ОБУЧЕНИЯ СОТРУДНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ по другим программам повышения квалификации или профессиональной переподготовки по заочной зависит от объема выбранной программы обучения (информация о сроке обучения по конкретной программе предоставляется по запросу).
СРОК ЭКСТЕРН-АТТЕСТАЦИИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ И ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СОТРУДНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ: от 1 (Одного) дня.
ТАБЛИЦА ЦЕН №1: СТОИМОСТЬ ЗАОЧНОГО ОБУЧЕНИЯ/ЭКСТЕРН-АТТЕСТАЦИИ
	ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ
	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПЕРЕПОДГОТОВКА

	Продолжительность
обучения
(объем в академич.час.)
	Стоимость, руб.
	Продолжительность
обучения
(объем в академич.час.)
	Присваиваемая квалификация
	Стоимость, руб.

	УДОСТОВЕРЕНИЕ
о повышении квалификации
	ДИПЛОМ 
о профессиональной переподготовке

	[bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK12]40 часов 
(для руководителей)
	16 997,00
	280 часов
	Специалист по конкурентному праву 
или Специалист в сфере закупок
	24 997,00

	72 часа
	18 997,00
	520 часов
	Специалист по конкурентному праву 
или Эксперт в сфере закупок
	30 997,00

	108 часов
	20 997,00
	
	
	

	144 часа
	22 997,00
	1040 часов
	Специалист по конкурентному праву или Эксперт в сфере закупок
	38 997,00



ТАБЛИЦА ЦЕН №2: СПЕЦИАЛЬНОЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
(действительно по 29 февраля 2024г.)
	Количество
направляемых на обучение
сотрудников
	Стандартная стоимость, руб.
	Стоимость
ПО СПЕЦИАЛЬНОМУ
ПРЕДЛОЖЕНИЮ, руб.
	Вы экономите

	Повышение квалификации в объеме 108 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	41 994,00 руб.
	29 396,00 руб.
	12 598,00 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	62 991,00 руб.
	44 094,00 руб.
	18 897,00 руб.

	5-и сотрудников от одной организации
	104 985,00 руб.
	73 489,00 руб.
	31 496,00 руб.

	7-и сотрудников от одной организации
	146 979,00 руб.
	102 885,00 руб.
	44 094,00 руб.

	Повышение квалификации в объеме 144 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	45 994,00 руб.
	32 196,00 руб.
	13 798,00 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	68 991,00 руб.
	48 294,00 руб.
	20 697,00 руб.

	5-и сотрудников от одной организации
	114 985,00 руб.
	80 489,00 руб.
	34 496,00 руб.

	7-и сотрудников от одной организации
	160 979,00 руб.
	112 685,00 руб.
	48 294,00 руб.

	Профессиональная переподготовка в объеме 280 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	49 994,00 руб.
	34 996,00 руб.
	14 998,00 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	74 991,00 руб.
	52 493,00 руб.
	22 498,00 руб.

	5-и сотрудников от одной организации
	124 985,00 руб.
	87 489,00 руб.
	37 496,00 руб.

	7-и сотрудников от одной организации
	174 979,00 руб.
	122 485,00 руб.
	52 494,00 руб.
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	Профессиональная переподготовка в объеме 520 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	61 994,00 руб.
	43 396,00 руб.
	18 598,00 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	92 991,00 руб.
	65 094,00 руб.
	27 897,00 руб.

	5-и сотрудников от одной организации
	154 985,00 руб.
	108 489,00 руб.
	46 496,00 руб.

	7-и сотрудников от одной организации
	216 979,00 руб.
	151 885,00 руб.
	65 094,00 руб.




ПО ОКОНЧАНИИ ОБУЧЕНИЯ/ЭКСТЕРН-АТТЕСТАЦИИ:
По результатам прохождения итогового тестирования по любой из выбранных форм обучения (заочной или экстерн-аттестации), в зависимости от выбранной программы обучения, объема учебной программы, слушателям будут выданы удостоверения о повышении квалификации или дипломы о профессиональной переподготовке согласно п. 1 ч. 10 ст. 60 и ч. 15 ст. 76 ФЗ от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в РФ» с присвоением новой квалификации: 
· «Специалист по конкурентному праву»
· «Специалист в сфере закупок» 
· «Эксперт в сфере закупок»
· «Специалист по управлению государственным и муниципальным имуществом»
· «Эксперт по управлению государственным и муниципальным имуществом»
· «Специалист в сфере договорного права при проведении закупочной деятельности по 44-ФЗ или 223-ФЗ»
· «Эксперт в сфере договорного права при проведении закупочной деятельности по 44-ФЗ или 223-ФЗ»
· «Эксперт по управлению государственным и муниципальным имуществом»
· «Специалист в сфере договорного права, претензионной и исковой работы»
· «Эксперт в сфере договорного права, претензионной и исковой работы». 

==========================================================================================
[bookmark: OLE_LINK23][bookmark: OLE_LINK24]УВЕДОМЛЕНИЕ
[bookmark: OLE_LINK171][bookmark: OLE_LINK172]о проведении специализированного обучения 
по заочной (дистанционной) форме и (или) экстерн-аттестации 
по программам дополнительного профессионального образования
с присвоением новой квалификации
· [bookmark: OLE_LINK72][bookmark: OLE_LINK73][bookmark: OLE_LINK74][bookmark: OLE_LINK75][bookmark: OLE_LINK175][bookmark: OLE_LINK176][bookmark: OLE_LINK203][bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK58]по курсу «ДОГОВОРНОЕ ПРАВО, ПРЕТЕНЗИОННАЯ И ИСКОВАЯ РАБОТА В ОРГАНИЗАЦИИ»,
· [bookmark: OLE_LINK59][bookmark: OLE_LINK79][bookmark: OLE_LINK80]по курсу «ДОГОВОРНОЕ ПРАВО ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ЗАКУПОЧНЫХ ПРОЦЕДУР
[bookmark: OLE_LINK9]ПО 44-ФЗ (с учетом 360-ФЗ) И 223-ФЗ»
В качестве учебно-методического обеспечения курсов повышения квалификации 
и профессиональной переподготовки слушателям предоставляются 
актуальнейшие материалы всероссийских семинаров-практикумов
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK14]«Методика составления и правовая экспертиза гражданско-правовых договоров: 
проверка на арбитражную «устойчивость». 
Практика ведения в организации договорной, претензионной и исковой работы»,
«Новейшая судебная практика российского законодательства 
о закупках (44-ФЗ и 223-ФЗ) на защите интересов Вашей организации. 
Обеспечение благоприятных судебных перспектив»,
проведенных нашей Академией в Москве и Санкт-Петербурге
[bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK22][bookmark: OLE_LINK31]Преподаватели Всероссийских семинаров-практикумов
Малкин Олег Юрьевич
· кандидат юридических наук
· председатель Санкт-Петербургской коллегии адвокатов «Смолина, Малкин и партнеры»
· практикующий адвокат
· доцент кафедры гражданского права ФГБОУ ВО «Российский государственный университет правосудия» 
· c 2012г. - преподаватель на факультете повышения квалификации и переподготовки судей в Северо-Западном филиале РГУП 
· автор многочисленных научных статей в журнале "Российское правосудие", "Хозяйство и право", "Наследственное право" 
· постоянный участник международных научно-практических конференций по вопросам юриспруденции 
Приходько Арсений Игоревич 
· советник управления публичного права Высшего арбитражного суда Российской Федерации (2010 - 2013гг.)
· советник юстиции 2-го класса, кандидат юридических наук, магистр частного права
· автор более 20 научных публикаций
· ведет преподавательскую деятельность по вопросам применения Контрактной системы, 223-ФЗ, по вопросам налогового законодательства, арбитражного процесса с 2008г.
· преподает юристам (в том числе судьям и помощникам судей) дисциплины по юридической тематике с 2006г.
Чапайкина Инна Юрьевна 
· 2003-2006гг. – судья арбитражного суда по рассмотрению гражданско-правовых споров (назначена на должность судьи Указом Президента РФ от 05.04.2003 №403)
· с 2006г. – по настоящее время эксперт по договорным спорам в арбитражных судах
· опыт преподавательской деятельности по договорному праву с 2007г.
Толстобоков Олег Николаевич

· с 2011 по 2013гг. – инспектор по комплексному контролю государственных закупок высшего органа внешнего государственного аудита (контроля), подотчетного федеральному собранию Российской Федерации (г. Москва)
· с 2008 по 2011гг. – заместитель начальника отдела нормотворчества и взаимодействия с территориальными органами ФАС Управления контроля размещения госзаказа Центрального аппарата Федеральной антимонопольной службы Российской Федерации (г. Москва) 
· референт государственной гражданской службы Российской Федерации 3 класса
· действующий эксперт по антикоррупционной экспертизе НПА РФ, аккредитованный Министерством юстиции РФ (свидетельство №2390 от 28.04.2016)
· эксперт по качеству (№ диплома БВС 0928033)
· кандидат наук, доцент кафедры государственных и корпоративных закупок ФГБОУ ДПО
· опыт преподавательской деятельности: контрактной системе с 2007г., по вопросам применения «223-ФЗ» – с 2011г., провел несколько сотен образовательных мероприятий в качестве преподавателя в десятках городов РФ
· соавтор совместного издания генеральной прокуратуры РФ, Счетной палаты РФ, Росфиннадзора и ФАС России: «Проверки, контроль и надзор в сфере госзаказа» (дата издания – январь, 2012)
· автор более 290 статей по наиболее актуальным вопросам практики применения и контроля по 44-ФЗ и 223-ФЗ 
Бабунов Сергей Валерьевич:
· эксперт-практик с 17-летним опытом по организации и сопровождению торгов с НМЦК до 9,8 млрд. рублей включительно
· автор статей в специализированных изданиях
· более 13 лет преподавательской деятельности: обучение работе с электронными торговыми площадками, авторские тренинги    
· 2018-2021 гг. - заведующий кафедрой государственных (муниципальных) и корпоративных закупок в федеральном ВУЗе г. Москва
· 2010г. - главный государственный инспектор Управления контроля размещения государственного заказа Центрального аппарата ФАС России
· руководитель экспертно-консультационного центра

ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ: заочная (дистанционная), экстернат (выдача диплома от 1 (одного) дня)
В стоимость обучения или экстерн-аттестации входит неограниченное количество попыток прохождения итоговой аттестации.
[bookmark: OLE_LINK19][bookmark: OLE_LINK20][bookmark: OLE_LINK34]ВИД ОБУЧЕНИЯ: повышение квалификации, профессиональная переподготовка с присвоением квалификации:
· [bookmark: OLE_LINK177][bookmark: OLE_LINK178][bookmark: OLE_LINK179][bookmark: OLE_LINK51][bookmark: OLE_LINK52][bookmark: OLE_LINK53]«Специалист в сфере договорного права, претензионной и исковой работы», 
· «Эксперт в сфере договорного права, претензионной и исковой работы», 
· [bookmark: OLE_LINK182][bookmark: OLE_LINK183]«Специалист в сфере договорного права при проведении закупочных процедур по 44-ФЗ и 223-ФЗ», 
· [bookmark: OLE_LINK6]«Эксперт в сфере договорного права при проведении закупочных процедур по 44-ФЗ и 223-ФЗ».
ПО ОКОНЧАНИИ ОБУЧЕНИЯ ВЫДАЕТСЯ:
- удостоверение о повышении квалификации (40 академ. час., 72 академ. час., 144 академ. час.) или
- диплом о профессиональной переподготовке (280 академ. час., 520 академ. час., 1 040 академ. час.) 
установленного образца в соответствии с п. 1 ч. 10 ст. 60 и ч. 15 ст. 76 ФЗ от 29.12.2012 N273-ФЗ «Об образовании в РФ»
[bookmark: OLE_LINK76][bookmark: OLE_LINK77][bookmark: OLE_LINK78][bookmark: OLE_LINK173][bookmark: OLE_LINK174]I. Курс повышения квалификации и профессиональной переподготовки 
по программе дополнительного профессионального образования
«ДОГОВОРНОЕ ПРАВО, ПРЕТЕНЗИОННАЯ И ИСКОВАЯ РАБОТА В ОРГАНИЗАЦИИ»
	[bookmark: OLE_LINK46][bookmark: OLE_LINK47][bookmark: OLE_LINK68][bookmark: OLE_LINK69][bookmark: OLE_LINK70][bookmark: OLE_LINK71][bookmark: OLE_LINK26]Таблица цен №1: Стоимость заочного (дистанционного) обучения или экстерн-аттестации

	Объем учебной программы
	Стоимость, руб.

	[bookmark: OLE_LINK27]Удостоверение о повышении квалификации

	[bookmark: OLE_LINK37][bookmark: _Hlk528886461]40 академ. час.
	16 995

	72 академ. час.
	18 995

	108 академ. час.
	20 995

	144 академ. час.
	[bookmark: OLE_LINK96][bookmark: OLE_LINK97][bookmark: OLE_LINK98]24 995

	[bookmark: OLE_LINK13][bookmark: OLE_LINK45][bookmark: OLE_LINK48][bookmark: OLE_LINK54][bookmark: OLE_LINK55][bookmark: OLE_LINK56][bookmark: OLE_LINK57]Диплом о профессиональной переподготовке с присвоением квалификации
«СПЕЦИАЛИСТ В СФЕРЕ ДОГОВОРНОГО ПРАВА, ПРЕТЕНЗИОННОЙ И ИСКОВОЙ РАБОТЫ»

	280 академ. час.
	[bookmark: OLE_LINK86][bookmark: OLE_LINK87][bookmark: OLE_LINK99][bookmark: OLE_LINK100]30 995

	Диплом о профессиональной переподготовке с присвоением квалификации
«ЭКСПЕРТ В СФЕРЕ ДОГОВОРНОГО ПРАВА, ПРЕТЕНЗИОННОЙ И ИСКОВОЙ РАБОТЫ»

	[bookmark: _Hlk528886475]520 академ. час.
	[bookmark: OLE_LINK101][bookmark: OLE_LINK102][bookmark: OLE_LINK103]38 995

	1 040 академ. час.
	46 995


[bookmark: _Hlk528891587][bookmark: _Hlk528891590]8-800-700-54-64 (бесплатная горячая линия), 8 (495) 504-37-98, 8 (812) 309-51-05, dogovor2006@mail.ru
Организатор НОУ ДПО КЛАССИЧЕСКАЯ АКАДЕМИЯ БИЗНЕСА создано 18 сентября 2006г.
Лицензия Организатора регистрационный №16365 серия 42Л01№ 0003423 (бессрочная)
[bookmark: _Hlk457346190]
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	[bookmark: OLE_LINK30]Таблица цен №2: Специальное предложение (действительно по 29 февраля 2024г.)

	Количество
направляемых на обучение
сотрудников
	Стандартная стоимость, руб.
	Стоимость
ПО СПЕЦИАЛЬНОМУ
ПРЕДЛОЖЕНИЮ, руб.
	Вы экономите

	Повышении квалификации в объеме 144 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	[bookmark: OLE_LINK33][bookmark: OLE_LINK125][bookmark: OLE_LINK126][bookmark: OLE_LINK127][bookmark: OLE_LINK128][bookmark: OLE_LINK129][bookmark: OLE_LINK130][bookmark: OLE_LINK131][bookmark: OLE_LINK132]49 990 руб.
	[bookmark: OLE_LINK41][bookmark: OLE_LINK42]34 993 руб.
	[bookmark: OLE_LINK64]14 997 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	[bookmark: OLE_LINK35]74 985 руб.
	[bookmark: OLE_LINK43][bookmark: OLE_LINK44][bookmark: OLE_LINK133][bookmark: OLE_LINK134][bookmark: OLE_LINK135]52 489 руб.
	[bookmark: OLE_LINK65]22 496 руб.

	Профессиональная переподготовка в объеме 280 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	[bookmark: OLE_LINK36]61 990 руб.
	[bookmark: OLE_LINK49]50 593 руб.
	[bookmark: OLE_LINK66][bookmark: OLE_LINK67]11 397 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	92 985 руб.
	70 487 руб.
	22 498 руб.

	Профессиональная переподготовка в объеме 520 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	[bookmark: OLE_LINK39]77 990 руб.
	[bookmark: OLE_LINK61][bookmark: OLE_LINK62]60 593 руб.
	[bookmark: OLE_LINK84][bookmark: OLE_LINK85]17 397 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	[bookmark: OLE_LINK40]116 985 руб.
	[bookmark: OLE_LINK63]90 889 руб.
	[bookmark: OLE_LINK88]26 096 руб.



[bookmark: OLE_LINK89][bookmark: OLE_LINK81][bookmark: OLE_LINK82]II. Курс повышения квалификации и профессиональной переподготовки 
по программе дополнительного профессионального образования
«ДОГОВОРНОЕ ПРАВО ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ЗАКУПОЧНЫХ ПРОЦЕДУР ПО 44-ФЗ И 223-ФЗ»

	Таблица цен №3: Стоимость заочного (дистанционного) обучения или экстерн-аттестации

	Объем учебной программы
	Стоимость, руб.

	Удостоверение о повышении квалификации

	40 академ. час.
	20 995

	72 академ. час.
	22 995

	108 академич.час.
	24 995

	144 академ. час.
	26 995

	[bookmark: OLE_LINK91][bookmark: OLE_LINK92][bookmark: OLE_LINK93][bookmark: OLE_LINK94][bookmark: OLE_LINK180][bookmark: OLE_LINK181]Диплом о профессиональной переподготовке с присвоением квалификации 
«СПЕЦИАЛИСТ В СФЕРЕ ДОГОВОРНОГО ПРАВА ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ЗАКУПОЧНЫХ ПРОЦЕДУР ПО 44-ФЗ И 223-ФЗ»

	280 академ. час.
	34 995

	Диплом о профессиональной переподготовке с присвоением квалификации 
«ЭКСПЕРТ В СФЕРЕ ДОГОВОРНОГО ПРАВА ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ЗАКУПОЧНЫХ ПРОЦЕДУР ПО 44-ФЗ И 223-ФЗ»

	520 академ. час.
	44 995

	1 040 академ. час.
	52 995



	Таблица цен №4: Специальное предложение (действительно по 29 февраля 2024г.)

	Количество
направляемых на обучение
сотрудников
	Стандартная стоимость, руб.
	Стоимость
ПО СПЕЦИАЛЬНОМУ
ПРЕДЛОЖЕНИЮ, руб.
	Вы экономите

	Повышении квалификации в объеме 144 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	[bookmark: OLE_LINK112][bookmark: OLE_LINK113][bookmark: OLE_LINK114][bookmark: OLE_LINK115][bookmark: OLE_LINK116][bookmark: OLE_LINK117][bookmark: OLE_LINK118]53 990 руб.
	38 993 руб.
	14 997 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	80 985 руб.
	58 489 руб.
	22 496 руб.

	Профессиональная переподготовка в объеме 280 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	69 990 руб.
	53 793 руб.
	16 197 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	104 985 руб.
	80 689 руб.
	24 296 руб.

	Профессиональная переподготовка в объеме 520 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	89 990 руб.
	71 393 руб.
	18 597 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	134 985 руб.
	107 089 руб.
	27 896 руб.


Внимание: специальное предложение по обучению свыше 3-х сотрудников от одной организации предоставляется по запросу.
	
УВЕДОМЛЕНИЕ
о проведении специализированного обучения 
по заочной (дистанционной) форме и (или) экстерн-аттестации 
по программе дополнительного профессионального образования
[bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK17]«УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННЫМ И МУНИЦИПАЛЬНЫМ ИМУЩЕСТВОМ-2022-2023»
с выдачей удостоверения о повышении квалификации 
или диплома о профессиональной переподготовке 
с присвоением квалификации №09.002 «Специалист по конкурентному праву»
(профессиональный стандарт № 09.002 «Специалист по конкурентному праву» утвержден приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 16 сентября 2021г.  N637н;
данный профессиональный стандарт распространяет свое действие и на лиц, осуществляющих, 
в том числе, подготовку, контроль, утверждении документации к торгам 
и иным сделкам с государственным (муниципальным) имуществом)
В качестве учебно-методического обеспечения курса повышения квалификации 
и профессиональной переподготовки слушателям предоставляются 
актуальнейшие материалы Всероссийского семинара-практикума
[bookmark: OLE_LINK18]«ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МУНИЦИПАЛЬНОЕ ИМУЩЕСТВО:
ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ОТНОШЕНИЙ, 
ПРЕДУСМАТРИВАЮЩИХ ПЕРЕХОД ПРАВ ВЛАДЕНИЯ И (ИЛИ) ПОЛЬЗОВАНИЯ.
ПОСЛЕДНИЕ ИЗМЕНЕНИЯ В АНТИМОНОПОЛЬНОМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ РФ,
СЛОЖНЫЕ И СПОРНЫЕ ВОПРОСЫ, 
МЕТОДИКА И ПРАКТИКА ПРИМЕНЕНИЯ, РЕКОМЕНДАЦИИ СПЕЦИАЛИСТА»,
по материалам последнего проведенного нашей Академией 
по данной теме семинара-практикума (+аудиозапись)
Преподаватель Всероссийского семинара-практикума
Шандиева Индира Оразалиевна – 
ЗАМЕСТИТЕЛЬ РУКОВОДИТЕЛЯ 
УПРАВЛЕНИЯ ФЕДЕРАЛЬНОЙ АНТИМОНОПОЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ПО Г. МОСКВЕ 
Шандиева И.О. в период с 2008г. по 2012г. являлась советником управления контроля ЖКХ, строительства и природных ресурсов Центрального аппарата Федеральной антимонопольной службы РФ.
Шандиева И.О. принимала непосредственное участие в разработке:
· концепции развития электронных торгов на продажу государственного имущества;
· нормативных правовых актов, регламентирующих порядок предоставления государственного и муниципального имущества (законодательство о защите конкуренции, законодательство о приватизации, земельное законодательство и т.д.);
· «третьего антимонопольного пакета» в части обжалования торгов.
Шандиева И.О. является одним из авторов:
· приказа ФАС РФ от 10.02.2010 №67 «О порядке проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав в отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных договоров может осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса» (вместе с «правилами проведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных до-говоров, предусматривающих переход прав в отношении государственного или муниципального имущества»;
· изменений в статью 17.1 Федерального закона от 26.07.2006 г. №135-ФЗ «О защите конкуренции»
Шандиева И.О. – автор изменений в Приказе ФАС России №67.


8 800 700-54-64 (бесплатная горячая линия Организатора)
8 (495) 504-37-98; 8 (812) 309-51-05; e-mail: info@fed005.ru 
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                 ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ: заочная (дистанционная), экстернат (выдача диплома от 1 (одного) дня)
ВИД ОБУЧЕНИЯ: повышение квалификации, профессиональная переподготовка с присвоением новой квалификации:
- «Специалист по конкурентному праву»,
- «Специалист в сфере управления государственным и муниципальным имуществом», 
- «Эксперт в сфере управления государственным и муниципальным имуществом».
ПО ОКОНЧАНИИ ОБУЧЕНИЯ ВЫДАЕТСЯ:
- удостоверение о повышении квалификации (40 академ. час., 72 академ. час., 144 академ. час.) или
- диплом о профессиональной переподготовке (280 академ. час., 520 академ. час., 1 040 академ. час.) в соответствии с п. 1 ч. 10 ст. 60 и ч. 15 ст. 76 ФЗ от 29.12.2012 N273-ФЗ «Об образовании в РФ»
	ТАБЛИЦА ЦЕН №1: Стоимость заочного (дистанционного) обучения или экстерн-аттестации

	Объем учебной программы
	Стоимость, руб.

	Удостоверение о повышении квалификации

	40 академ. час. (курс для руководителей)
	16 995

	72 академ. час.
	17 995

	144 академ. час.
	18 995

	Диплом о профессиональной переподготовке с присвоением квалификации
«СПЕЦИАЛИСТ ПО КОНКУРЕНТНОМУ ПРАВУ»
или «СПЕЦИАЛИСТ В СФЕРЕ УПРАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМ И МУНИЦИПАЛЬНЫМ ИМУЩЕСТВОМ»

	280 академ. час.
	
22 995

	Диплом о профессиональной переподготовке с присвоением квалификации
«СПЕЦИАЛИСТ ПО КОНКУРЕНТНОМУ ПРАВУ»
и «ЭКСПЕРТ В СФЕРЕ УПРАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМ И МУНИЦИПАЛЬНЫМ ИМУЩЕСТВОМ»

	520 академ. час.
	28 995

	1 040 академ. час.
	36 995



	ТАБЛИЦА ЦЕН №2: Специальное предложение (действительно по 29 февраля 2024г.)

	Количество
направляемых на обучение
сотрудников
	Стандартная стоимость, руб.
	Стоимость
ПО СПЕЦИАЛЬНОМУ
ПРЕДЛОЖЕНИЮ, руб.
	Вы экономите

	Повышении квалификации в объеме 144 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	37 990,00 руб.
	30 392,00 руб.
	7 598,00 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	56 985,00 руб.
	45 588,00 руб.
	11 397,00 руб.

	Профессиональная переподготовка в объеме 280 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	45 990,00 руб.
	36 792,00 руб.
	9 198,00 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	68 985,00 руб.
	55 188,00 руб.
	13 797,00 руб.

	Профессиональная переподготовка в объеме 520 акад. часов

	2-х сотрудников от одной организации
	57 990,00 руб.
	46 392,00 руб.
	11 598,00 руб.

	3-х сотрудников от одной организации
	86 985,00 руб.
	69 588,00 руб.
	17 397,00 руб.



В СТОИМОСТЬ ОБУЧЕНИЯ ВХОДИТ ОПЛАТА:
расходов Организатора: на подготовку и отправку слушателю учебного, информационно-методического материала в утвержденной Организатором форме; на изготовление документа о квалификации (удостоверение о повышении квалификации или диплом о профессиональной переподготовке); на организацию консультаций по вопросам программы обучения, на организацию прохождения итоговой аттестации (тестирования), на организацию одной отправки документов заказным письмом (или бандеролью) в адрес заказчика по почте России.
==============================================================================
              СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАТОРЕ (ОФЕРЕНТЕ)
НОУ ДПО КЛАССИЧЕСКАЯ АКАДЕМИЯ БИЗНЕСА (организатор) создано 18 сентября 2006г. 
является социально-ориентированной некоммерческой организацией.
Лицензия Организатора регистрационный №16365 серия 42Л01№ 0003423 (бессрочная)

Контактная информация: 
8 (800) 700-54-64 (бесплатная горячая линия Академии),
а также:
- Москва 8 (495) 504-37-98
- Санкт-Петербург 8 (812) 309-51-05 
Электронная почта: info@fed005.ru 

Настоящее Уведомление является публичной офертой по смыслу, придаваемому частью 2 статьи 437 ГК РФ, и выражает волю исполнителя (оферента) заключить договор на указанных в настоящем Уведомлении условиях с любым, кто отзовется, путем направления в адрес оферента акцепта установленной формы. 
Бланк акцепта установленной исполнителем (оферентом) формы и изложенные в нем условия являются неотъемлемой частью настоящей оферты. 

В прикреплённых файлах:
- «1 Персональное приглашение» (для распечатки)
- «2 Учебная программа»
- «3 Очное обучение в 2024г.»
- «4 Бланк заявки юридического лица»
- «5 Бланк заявки физического лица»
[image: ]
Обладателями удостоверений о повышении квалификации 
и дипломов о профессиональной переподготовке 
НОУ ДПО КЛАССИЧЕСКАЯ АКАДЕМИЯ БИЗНЕСА стали представители:
МГИМО МИД России, КП города Москвы «Управление гражданского строительства», Государственная корпорация «Банк развития и внешнеэкономической деятельности (Внешэкономбанк)», ФГБУ «Управление по эксплуатации зданий высших органов власти» Управления делами Президента РФ, Администрация Губернатора Санкт-Петербурга, Комитет финансового контроля г. Санкт-Петербурга, ПАО «Ростелеком», ФГУП «Государственная корпорация по организации воздушного движения», Госкорпорация «Олимпстрой», ВТБ 24 (ПАО), ПАО «Московская объединенная энергетическая компания», ФГБУК «Государственный историко-культурный музей-заповедник «Московский Кремль», Агентство государственного заказа Иркутской области, Администрация Губернатора Калужской области, Администрация Губернатора Тюменской области, Законодательные Собрания Ленинградской области, Ульяновской области и Красноярского края, Департамент финансов Вологодской области, Министерство финансов и налоговой политики Новосибирской области, Министерство финансов Мурманской области, АО «Российские космические системы», Региональное управление комплекса «Байконур» ФМБА России, ПАО «Новороссийский морской торговый порт», АО «Туапсинский морской торговый порт», АО «Восточный порт», АО «Оренбургские авиалинии», ФГБОУ ВО «Дипломатическая академия МИД России», ФГБОУ ВО Московский педагогический государственный университет, ФГАОУ ВО Первый Московский государственный медицинский университет имени И.М. Сеченова, ФГАОУ ВО «Российский университет дружбы народов», ФГБОУ ВО «Московский государственный технический университет гражданской авиации», Российская таможенная академия, Санкт-Петербургский государственный университет, ФГАОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный политехнический университет», ФГАОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный университет аэрокосмического приборостроения, ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный университет гражданской авиации», ФГАОУ ВО «Новосибирский национальный исследовательский государственный университет», ФГБОУ ВО «Тихоокеанский государственный университет», ФГУ «Комбинат питания Конституционного суда РФ», Контрольно-ревизионная инспекция Архангельской области, Министерство конкурентной политики и тарифов Калужской области, Министерство здравоохранения Республики Коми и Республики Ингушетия, Департамент здравоохранения Воронежской области,  Красноярский краевой суд, Верховный суд Чувашской Республики, Аппарат мировых судей Волгоградской области, ГУВД по Кемеровской области, ГУВД по Новосибирской области, ГУВД по Красноярскому краю, УВД по Томской области, Прокуратура Красноярского Края, Прокуратура Кемеровской области, Следственное управление по Кемеровской области, Следственное управление по Псковской области, Центральный спортивный клуб армии Министерства обороны РФ, ФГУ «Московский научно-исследовательский институт психиатрии Минздравсоцразвития», Московский государственный технический университет гражданской авиации, Московская государственная академическая филармония, Кемеровская таможня, Красноярская таможня, Ярославская таможня, ФГУ Главное бюро медико-социальной экспертизы по Удмуртской республике, ФГУЗ МСЧ УВД по Камчатскому краю, МСЧ ГУВД по СПб и Ленинградской области, Центры гигиены и эпидемиологии в Брянской области, Курганской области, в Пермском крае, в Чукотском АО, ГУ Санкт-Петербургское региональное отделение ФСС РФ, ГУ Ленинградское РО ФСС РФ и многие другие.
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